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  Koninklijke Algemene Vereniging Van Vriendenclubs Federatie Dans En Sport 

 

Statiestraat 8 – 2070 Zwijndrecht 

Afd. Oost : Statiestraat 8 – 2070 Zwijndrecht 

Tel 03 2860744 www.kavvvfedes.be e-mail: info@kavvv.be  

Afd. West : Lieven Bauwensstraat 20 8200 Brugge 

Tel 050 35 13 05 www.kavvvfedes.be e-mail: info@kavvvfedes.be 

 

Bestuursorgaan KAVVV&FEDES vzw te Brugge op 11/08/2025 20u35 

 

Aanwezigen: Erwin Breugelmans, Rudy Everaert, Jean Smets, Paul Tersago, Patrick Van 
Coillie, Theo Vissers, Kim Tersago, Steven Vanden Broucke 

 
Rudy heet iedereen welkom. 

 
Met 8 aanwezigen zijn we voltallig. Het quorum is uiteraard bereikt. We zijn in 
aantal om rechtsgeldig over alle geagendeerde agendapunten te beslissen. 

De aanwezigheidslijst wordt ondertekend. 
 

Zowel de uitnodiging tot dit Bestuursorgaan evenals de vergaderdocumenten werden 
digitaal verstuurd en dit binnen de statutair voorziene termijnen. 
De agenda wordt unaniem zonder opmerkingen 
goedgekeurd. Er zijn geen bijkomende agendapunten 
toegevoegd. 

 
Agendapunten BO 

1. Aanstellen secretaris. Aanduiden stemopnemers. 
2. Kennisname ontslag Albert Gryseels 
3. Voorbereiden zelfevaluatie 2025 ifv BO 20/10 
4. Samenwerkingsovereenkomst SP VL 2025 2028 
5. Financieel 
6. HR (afloop overeenkomst Emma Van Coillie; Mensura) 
7. Ondertekenen notulen 

Aangeleverd: 
• sjabloon Zelfevaluatie 
• Samenwerkingsovereenkomst SP VL 2025 2028 
• Mensura 25072025 

        1. Aanstellen secretaris – stemopnemer 

Notulen: Steven Vanden Broucke 
Stemopnemer: Steven Vanden Broucke 
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2. Kennisname ontslag Albert Gryseels 

Unaniem welkom Jean Smets. 
 

3. Voorbereiden zelfevaluatie 2025 ifv BO 20/10 
Kim vraagt naar het praktische verloop: anoniem onder enveloppe zelfevaluatie bezorgen 
aan Patrick, via kantoor Z of via kantoor B. Zelfevaluatie is in kader van goed bestuur. Er 
wordt achteraf een verslag bezorgd aan de leden. 

 
4. Samenwerkingsovereenkomst Sport Vlaanderen 2025-28 

Noch vragen noch commentaar. 
 

5.  Financieel 
Startpositie 2017 en positie eind 2024 wordt getoond Evenals het resultaat per jaar. 

Wordt opnieuw geagendeerd na ontvangst van weegschaal van Isabelle 
(voorzien 28/08/2025). 
 

6. HR 
Afloop contract bepaalde duur van medewerkster in de projectafdeling  
Patrick verlaat BO. 
Paul merkt op dat nog een contract van bepaalde duur niet kan. 
OK met contract onbepaalde duur, en aanvang maken met duurzaam HR beleid.  
Patrick vervoegt vergadering. 

 
Mensura 

 
Patrick meldt te hebben gevraagd of er met zijn gesprekken in 't zelfde kader begin 
maart en in april rekening is gehouden in het verslag of indien er een formele vraag tot 
samenvoeging moet gesteld. Hanne Vermeiren (Mensura) is pas volgende week terug 
uit verlof. 

 
Wij moeten tegen 24/10 antwoorden. 

 
Kim merkt op dat risicoanalyse psychosociale factoren verplicht is volgens codex 
Welzijn op Werk. Staat los van de beslissing of de 2 dossiers al of niet worden 
samengevoegd. 

 
Rudy stelt voor het resultaat van 't specifieke pijnpuntenoverleg af te wachten, en 
dan een voorstel van aanpak te formuleren tav Mensura. 

 
Rudy doet rondshow: iemand vragen? 
Paul: "Vragen van Meester De Munck?" Ze worden eerstkomend bezorgd; alles is voorbereid. 

 
7. Einde 21u05 Ondertekenen notulen 


